PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
De I’école St-Philippe, Commission scolaire des Sommets
Date : 12 octobre 2021

Procés-verbal de la réunion du conseil d’établissement tenue
le 12 octobre 2021 a 18 h 15 a I’école St-Philippe au salon du
personnel (local 12).

ETAIENT PRESENTS :

Stéphane Lépine Parent
Véronique Gagnon Parent
Etienne Poirier Parent

Julie Corriveau Parent
Joanie Beauregard Parent
Frédéric Gauvreau Parent
Guylaine Normandin Enseignante
Catherine Langlois Enseignante
Manon Blanchet Enseignante
Ariane Co6té-Larouche Enseignante
Steeve Duchesne Enseignant

Représentant(e) de la
communauté

ABSENTS :

PARTICIPAIENT EGALEMENT :

Julie Dépelteau, directrice

OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE ET VERIFICATION DU
QUORUM

La direction constate le quorum, souhaite la bienvenue et débute la
réunion a 18 h 25.
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1.0 QUESTIONS DU PUBLIC

Aucune

2.0 NOMINATION D’UNE SECRETAIRE (décision)

Il est proposé par Guylaine Normandin et résolu :

QUE soit nommeée Guylaine Normandin comme secrétaire.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

3.0 LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR
Il est proposé par Stéphane Lépine et résolu :

QUE l'ordre du jour de la réunion soit adopté tel quel.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

40 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 7 JUIN 2021 (décision)
Il est proposé par Julie Corriveau et résolu :

QUE le proces-verbal du 7 juin 2021 soit adopté tel que présenté.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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5.0 SUIVI AU PROCES-VERBAL (information)

Ariane fait un retour trés positif sur la rentrée scolaire 21-22 des
enfants du préscolaire.

Quelques parents donnent leur opinion et tous ont trouvé la formule
trés gagnante. Le chandail et le sac remis aux enfants ont été fort
apprécies !

6.0 FONCTIONS DU CE (informations — échange)

Julie Dépelteau remet un document intitulé : Pouvoirs d’'un conseil
d’établissement, ses rbles et collaborateurs.

Chague membre est invité & le conserver dans son dossier CE.

7.0 ELECTION A LA PRESIDENCE (décision)

M. Stéphane Lépine est nommeé par acclamation comme président
du conseil d’établissement.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Le président prend la reléeve et anime la suite de la rencontre.

8.0 ELECTION DE LA VICE-PRESIDENCE

Mme Julie Corriveau est nommée par acclamation comme vice-
présidente du conseil d’établissement.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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9.0 NOMINATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNAUTE
(décision)
Il est proposé par Stéphane Lépine et résolu :

D’offrir le poste de représentant de la communauté a Guylaine
Leclerc étant donné qu’elle a souligné leur intérét a poursuivre.

Il est mentionné de proposer un poste de représentant de la
communauté a un travailleur de chez Domtar.

Il est aussi mentionné de proposer le poste de représentant de la
communauté a Mme Danika M. St-Pierre qui est coordonnatrice aux
services récréatifs.

APPROUVEE A L'UNANIMITE

10.0 DENONCIATION D’INTERET (document & compléter)
La direction demande aux membres de remplir le formulaire envoyé
et de lui remettre avant la fin de la rencontre.

11.0 PROJET DE REGLES DE REGIE INTERNE (décision)

La direction regarde chacun des points avec les membres et
prend les commentaires.

Il est proposé par Manon Blanchet et résolu d’adopter les régles
de régie interne proposées par la direction.

Julie Dépelteau apporte les petits changements qui ont été
soulevés par un membre soit d’offrir le café ainsi qu’une petite

collation.
ADOPTEE A L'UNANIMITE

12.0 ADOPTION DU CALENDRIER DES RENCONTRES (décision)
(Apportez votre agenda s.v.p.)

Les membres déterminent les dates des rencontres en tenant
compte des propositions de la direction.
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Il est proposé par Ariane C6té-Larouche et résolu :
D’adopter le calendrier des rencontres tel que présenté ou avec
les modifications suivantes :
ADOPTEE A L'UNANIMITE

13.0 RENTREE SCOLAIRE ET PROTOCOLE D’URGENCE
(information)

La rentrée scolaire :

Tout se déroule plus facilement étant donné qu’il n’y a plus de
bulles-classes

Les petits de 1" année sont tres bons pour respecter le port du
masque de facon constante.

Le protocole d’'urgence :

Julie Dépelteau et Caroline Dussault ont commencé la formation
sur le dépistage rapide des tests covid.

Tout est prét, si une classe devait étre fermée.

14.0 PARC-ECOLE

Julie est sortie a I'extérieur pour montrer les travaux aux parents
concernant le parc-école.
15.0 MENTIONS SPECIALES

Aucune

16.0 VARIA

16.1 Campagne de financement :

Il N’y aura pas de vente de sapin de Noél.
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La campagne de boite de St-Philippe sera reconduite en mai
vers la féte des meres.

Mme Julie Corriveau propose une campagne de financement
avec fromage et planche de bois de service.

16.2 Sortie scolaire :

Proposition de la classe explo-action : Sortie au mont Ham
avec transport des parents au colt de 4.50 $

17.0 LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Manon Blanchet propose la levée de 'assemblée a

20 h 15.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Stéphane Lépine Julie Dépelteau
Président d’assemblée Direction
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